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Stellenausschreibung 

Stellvertretende Außenstellenleitung 
Termin der Besetzung: 01.10.2026 

Arbeitseinheit: DAAD-Außenstelle Kairo, A11 
Befristung bis: 31.12.2027, verlängerbar 

Vergütung: Ortskraft, Vollzeitstelle (40 Std./Woche) 
 

An der DAAD-Außenstelle Kairo ist die Position der Stellvertretenden Leitung zum 1. 

Oktober 2026 neu zu besetzen.  

Der Deutsche Akademische Austauschdienst (DAAD) ist die weltweit größte 

Förderorganisation für den internationalen Austausch von Studierenden und 

Wissenschaftler:innen. Seit 1960 ist der DAAD mit einer Außenstelle in Kairo vertreten mit 
Zuständigkeit für Ägypten und den Sudan. Die DAAD-Außenstelle unterstützt akademische 

Zusammenarbeit und Forschungskooperationen mit Deutschland, fördert den Aufbau 

leistungsfähiger Hochschulen und stärkt die Germanistik.   

Die Stelle der Stellvertretenden Leitung an der Außenstelle ist eine verantwortungsvolle 

Position mit großer Sichtbarkeit. Sie begleitet den strategischen Ausbau der 

Hochschulkooperationen, sichert die Vernetzung nach außen ebenso wie die Prozesse intern.  

Die regionale Zuständigkeit umfasst Ägypten und den Sudan sowie in regionalen 

Programmen die MENA-Region.  

Stellenbeschreibung und Tätigkeiten: 

• Stellvertretende Büroleitung und anlassbezogene Vertretung der Außenstelle nach innen 

und außen 

• Koordination des strategischen Ausbaus von Hochschulkooperationen und Networking 

• Kontakte zu und Beratung von ägyptischen und anderen Institutionen und Hochschulen 

• Mitwirkung bei der Abstimmung mit deutschen und ägyptischen Programmträgern, insb. 

hinsichtlich kofinanzierter Programme 

• Koordinierung der Programmteams an der Außenstelle 

• Koordinierung des Beratungsteams, der Marketingaktivitäten sowie Durchführung von 

Informationsveranstaltungen 

• Mitwirkung bei der Organisation und ggf. Begleitung von VIP- und Themenreisen von 

ägyptischen Delegationen nach Deutschland 

• Laufende Beobachtung der Entwicklungen in der ägyptischen Hochschullandschaft in 

Bezug auf hochschulpolitische Themen und im Wissenschaftsbereich  

• Qualitätssicherung und Mitarbeit bei der Evaluation von Programmen 

• Presseanalysen und ggf. Übersetzungen 

• Klärung von Äquivalenzen und Zulassungsfragen im Bereich Hochschulen 

• Erstellung von Konzepten, Berichten, Briefings und Grußworten 

• Mitarbeit im Verwaltungsbereich  
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Notwendige Voraussetzungen:  

• Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master/Diplom) 

• Mehrjährige Berufserfahrung, Erfahrung in der Leitung von Teams von Vorteil 

• Valide Erfahrung im Hochschulmanagement, insbesondere im Aufbau internationaler 

Kooperationen sowie im Projektmanagement 

• Sehr gute Kenntnisse der ägyptischen und deutschen Hochschullandschaft 

• Ausgeprägte Organisationsfähigkeit und strukturierte, zielorientierte Arbeitsweise 

• Arabischkenntnisse auf muttersprachlichem Niveau in Wort und Schrift, sehr gute 

Deutschkenntnisse möglichst auf C1-Niveau, sehr gute Englischkenntnisse 

• Ausgeprägtes Verhandlungsgeschick und hohe interkulturelle Kompetenz 

• Sehr guter mündlicher und schriftlicher Ausdruck 

• Sehr gute Kenntnisse der Standardanwendungen MS Office 

• Gute Kenntnisse im Bereich Zuwendungsrecht wünschenswert 

• Hohe Belastbarkeit, Flexibilität, Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit und Loyalität  

• Bereitschaft zu Dienstreisen in der Region und nach Deutschland sowie Übernahme von 

Terminen außerhalb der regulären Bürozeiten 

Was wir bieten: 

• Familienfreundliches Arbeitsklima 

• Standardleistungen nach ägyptischem Gesetz sowie Beiträge zu einer privaten 

Krankenversicherung  

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

Wir bieten eine verantwortungsvolle Position mit großem Gestaltungsspielraum an der 

Schnittstelle von Wissenschaft, Internationalisierung und Fachkräftesicherung. Sie arbeiten 

in einem internationalen Umfeld der DAAD-Außenstelle auf Zamalek. Es erwartet Sie ein 

familienfreundliches Arbeitsklima sowie Leistungen nach ägyptischem Arbeitsrecht.  

Die Stelle ist zunächst bis zum 31.12.2027 befristet, mit Option auf Verlängerung. Der 

Dienstort ist Kairo. Die Stelle wird nach DAAD-interner ortsüblicher Tabelle vergütet.    

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, 

tabellarischer Lebenslauf, Nachweise über Abschlüsse und Qualifikationen sowie 

Arbeitszeugnisse, Referenzen) gesammelt in einer PDF-Datei unter dem Betreff 
„Stellenausschreibung Stellv. Außenstellenleitung“ bis zum 20. August 2026 an:                      

Frau Dr. Wiebke Bachmann (w.bachmann@daad.de).  

Die Auswahlgespräche mit einem ausgewählten Kandidat*innenkreis werden voraussichtlich 

zwischen dem 01. und dem 11. September 2026 in der DAAD-Außenstelle Kairo (Zamalek) 

stattfinden. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!   

mailto:w.bachmann@daad.de

